
Les Vosges EMBAUCHENT !  ENQUÊTE 2011 

 

 
 Dénomination de l’entreprise 

          ..........................................................................................  
 Nom-Prénom du Chef d’entreprise 
             ..........................................................................................  
 Adresse ............................................................................  
 ..........................................................................................  

 CP et Ville .........................................................................   
 

   
 

 
  

 

N°1 – LES SALARIES  N°2  – LES APPRENTIS  
 

En 2011, 
J’ai le projet d’embaucher un (ou des) salarié(s)  
 
 

���� ���� OUI 
 

Quand prévoyez-vous cette embauche ? 
 

���� Immédiatement ���� dans 3 mois ���� dans 6 mois 
���� dans 1 an ���� Autre, précisez........................... 
 

Quel personnel recherchez-vous ?  
 

Nombre Métier(s) / Emploi 
......... /................................................................................ 

 

Qualifications et compétences recherchées 
........................................................................................... 

 

Quel type de contrat pensez-vous conclure ? 
 

���� CDD ........ mois ���� CDI ���� Intérim 

���� Autres, précisez : .......................................................... 
 

Pour quelle(s) raison(s) embauchez-vous ?  

���� Hausse d’activité ���� Départ en retraite   
���� Départ de personnel 
���� Autres, précisez : .......................................................... 
 
 

Quelles AIDES souhaiteriez-vous ? 

���� Description du poste ���� Diffusion de votre offre 
���� Formation ���� Conseils Juridiques 
���� Une information sur les contrats aidés  
���� Autres, précisez : .......................................................... 
 
 

���� ���� NON 
         

Pourquoi ? (plusieurs réponses possibles) 
 
���� Volonté de rester seul  ���� Trop coûteux 
���� Trésorerie insuffisante ���� Trop compliqué 
���� Activité stable ou faible  
���� Autres, précisez : ......................................................... 

 
 

Vos offres d’emploi seront diffusées sur notre site 
internet : www.cma-vosges.fr. Elles seront également 
transmises au Pôle emploi. 
 

 

En 2011, 
J’ai le projet d’embaucher un (ou des) apprenti(s) 
 
 

���� ���� OUI 
 

Indiquez le nombre et le métier du ou des apprenti(s)     
recherché(s) : 
 

(Indiquez le nombre , le diplôme  : CAP, BP, Bac Pro, … et le métier ) 
Ex : 1 CAP Boucher / 1 Brevet Professionnel Maçon) 

 
Nombre d’apprenti(s) : ........ 
Diplôme : ....................................................................  
Métiers : .....................................................................  

 
Nombre d’apprenti(s) : ........ 
Diplôme : ....................................................................  
Métiers : .....................................................................  
 
Nombre d’apprenti(s) : ........ 
Diplôme : ....................................................................  
Métiers : .....................................................................  
 
 Nous vous rappelons que l’embauche d’un apprenti est soumise à 

conditions. Pour les connaître, n’hésitez pas à contacter la Chambre 
de Métiers et de l’Artisanat des Vosges au 03.29.69.55.56. 

 
 

Souhaitez-vous des informations sur les modalités 
d’accueil d’un(e) apprenti(e) et sur le contrat 
d’apprentissage ? 
 
 

���� oui  ���� non  
 
 

 
 

���� ���� NON  
  

Pourquoi ? (plusieurs réponses possibles) 

���� a déjà un (des) apprenti(s) ���� Trésorerie insuffisante  
���� Volonté de rester seul ���� Mauvaise expérience 
���� Sans agrément ���� Activité stable ou faible 
���� Mise aux normes 
Autres raisons : ............................................................  
 
Vos offres seront diffusées au Pôle Emploi et sur le 
réseau régional SARIL www.saril.org. Elles seront 
également visibles sur le site www.cma-vosges.fr de la 
Chambre de Métiers et de l’Artisanat des Vosges.  

 

Votre contact  : Noëlle HOUOT - Département Emploi et Formation 
Chambre de Métiers et de l'Artisanat des Vosges – 24 rue Boulay de la Meurthe – B.P. 1 - 88001 EPINAL CEDEX 

Tél. : 03.29.69.55.89 (ligne directe) - Fax : 03.29.69.55.57 – n.houot@cma-vosges.fr 
 

                                                   

 La Chambre de Métiers et de l’Artisanat des Vosges vous remercie pour votre participation 

Tél. : ........................................Fax : .......................................... E-mail : ................................................................................
Actuellement, combien  de  personnes  employez-vous  ?   Nombre de salariés  : ……  /  Nombre d’apprentis  :  ……


